WNIOSEK O UDZIELENIE WYJASNIENIA W ZAKRESIE STOSOWANIA
PRZEPISOW O FINANSACH PUBLICZNYCH

Poddstaws priwna. Art, 13 pki 11 ustawy 7 dnia 7 pazdricrnika 1992 o regionatnyeh ivbach obrachunkowyeh
(B U7 2001 Nr 55, poz. 577 7 piun. zm)

A. ADRESAT WNIOSKU

. Regionalna Izba Obrachunkowa w Lodzi, ul. Zamenhofa 10, 90431 L.od2
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B.3. WSKAZANIE PRZEPISU O FINANSACH PUBLICZNYCH BEDACEGO
PRZEDMIOTEM WYJASNIENIA W ZAKRESIE 1CH STOSOWANIA

Nalezy wakazad fednostki redakovinge praspow hedsevel perednuniem waiosku o wyjninienie wraz 2 nacwy (i pravnege w odoicsieniu do
kakdego podiesionege prodslenms (bez peratacyaniz trosel praspisow

art. 35 ustawy z dnia 27 pazdziemika 2017 r. ¢ finansowaniu zadan oswiatowych.

C. OPIS PROBLEMU SKUTKUJACEGO WATPLIWOSCIAMI
INTERPRETACYINYMI ORAZ PYTAN {co do ktérych skladany jest wniosek o
udzielenie wyjadnienr)

Opis pribieniu

Jestem osoba prowadzgeg niepubliczne przedszkole w Qraz w . na
prowadzente ktorych otrzymujg dotacje udzielone z budzetéw tych samorzadow na podstawie
przepisow ustawy o finansowaniu zadan oéwiatowych.

Bedac jednoczeénie dyrektorem tych placowek w 2019 r. pobieratem wynagrodzenie z dotacji za
wykonywanie zadaf dyrektora do wysokosci limitu okre$lonego w art 35 ww. ustawie tj. 8400 zt
miesigcznie z kazdego przedszkola (czyli tgcznie 16800 21). W mojej ocenie wysokoséé
wynagrodzenia byla adekwatna do ilosci wykonywanych zadan i wymiaru czasu koniecznego do
ich realizacji, bowiem przykladowo samo przedszkole w Belchatowie obejmuje opieka ponad 200
dzieci miesigeznie, ponadto przedszkole prowadzi dziatalno$é w trzech réznych lokalizacjach




* (stedziba i dwie filie przedszkola).

- Od dnia 1 stycznia 2020 r. obowigzuje nowe brzemiennie art. 35 ustawy o finansowaniu zadan

" péwiatowych wskazujace, ze z przedmiotowe] dotacji oswiatowej mozna pokry¢ . roczne
wynagrodzenie usoby fizyeznej zatrudnionef na podsicwie nmowy o prace w przedszkolu, innej
Jorme wychowania przedszkolnego, sskole Iub placiwce w przeliczeniv na maksymalny wymiar
czasn pracy - w wysokosci nieprzekraczajqee)j.

- 150%% 12-krotego sredniego wynagrodzenia nanczyciela dyplomowanego, o kiorym mowa w
e 34 aal 3 kg o ustawy 2 dnia 26 stycohia 1982 r. - Karta Nauczycicla - w proypadku
niepublicznych preedszkoli, oddzialow przedszkolnych w niepublicznych szkolach podsiawowych i
niepublicznych innych form wychowania przedszkolnego niew yarerionyeh w tiret pierwszym,
oraz niepubliczrveh szhol i placowek [ ]

Zyodnie z art. 35 ust. 1 pkt 1 lit. aa) powyzszy limit obowigzuje osoby fizyczne prowadzace
placéwke, jezeli jednoczesnie petni funkcje dyrektora tej pl acowki.

Pytania, co do kioryeh shindany jest wiiosck o ndziclenie wyjainien preyparzgdkowans do opisu problemow praedsiawionyel wizg

Czy wynagrodzenie dyrektora bedacego jednoczesnie osoba prowadzacy niepubliczng placowke
oéwiatowa, o ktorym mowa w art, 35 ustawy - jest ograniczone do jednego, rocznego limiw,
pomimo prowadzenia dwotch lub wigeej placowek oSwiatowych i wykonywania zadan w
wymiarze znacznie przekraczajacym 40 godzin tygodniowo?

D, WLASNE STANOWISKO W SPRAWIE OCENY PRAWNEJ ZAISTNIALEJ
SYTUACJL

Stapuwisho Witioskedawe v do pytania (pyiad} preodstawionege w eaghel O

Jakkolwiek w art. 35 ustawy jest mowa o wynagrodzeniu osoby pelnigeej funkcje dyrektora, to nie
ma tu zadnych podstaw do jego traktowania jako przychodu ze stosunku pracy. Nie wystepuje tu
bowiem zaden stosunek pracy, o ktorym mowa w przepisach usigwy z dmia 26 czerwea 1974 ¢ -
Kodeks pracy. W konsekwencji w stosunku do mnie jako dyrektora nie mozna okreshic wymiaru
czasu pracy tak jak w stosunku do osob zatrudnionych na podstawie umoéw o pracg lub zlecenie.

Biorac jednak pod uwage niezbedny czasu pracy jaki jest konieczny do wykonania przeze mnie
zadaf dyrektora w tych placowkach ti. w wymiarze czasu znacznie powyzej 40 godzm
tygodniowo a niejednokrotnie rowniez w dm ustawowo wolne od pracy - w przypadku
szezegdtowego udokumentowania tego faktu 4. $wiadczenia pracy przecietnie w ilosel np. 40
godzin tygodniowo w przedszkolu w . oraz 20 godzin wa e —~ 0 W mojel
ocenie nalezne mi wynagrodzenie powinno zosta¢ wyplacone z dotacji z kazdego przedszkola w
odpowiedne] proporeji czyli maksymalny ustawowego limit z dotacji udzielonej dia przedszkola

W . oraz potowe limitu z dotacji udzielonej dla przedszkola. . ...
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